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校转领字〔2019〕2 号 

 

  

关于印发《萍乡学院转型发展协同创新协同

育人平台建设工程组工作实施方案》的通知 

 

各二级学院、部门： 

《萍乡学院转型发展转型发展协同创新协同育人平台

建设工程组工作实施方案》经学校审定，现印发给你们，请

结合实际认真贯彻执行。 

 

 

萍乡学院转型发展工作领导小组 

2019 年 7 月 19 日 
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萍乡学院转型发展协同创新协同育人 

平台建设工程组工作实施方案 

 

为落实《萍乡学院推进向应用型高校转型发展工作方案

（2019-2023）》（萍学院党字〔2019〕41 号）精神，加

强校企合作，推进产教融合，不断提升应用型人才培养质量，

结合学校实际，特制定本实施方案。 

一、组织机构 

组    长：邱建丁 

副 组 长：吴春晓 

成    员：罗小燕、谢伟萍、何根基、徐一峰、陈  岷、

陈  敢、曾  方、钟友华、张义良以及各二级学院副院长，

各科研平台负责人 

总联络员：吴侃民 

联 络 员：甘  武、邓爱平、陈林辉、黄红华、何继辉、 

何洪林、戴  峰、朱世根、晏根平、李小强、 

李芳辉、曹金萍、刘  颖、熊昂琪、张铭智、 

黄  娜、刘淼鑫、王卫民等 

二、工作目标 

以应用型人才培养为目标，加强就业基地、校内外实践

基地建设，深入推进产教融合、校企合作，构建协同育人体

系。立足为地方经济社会发展服务，建立以夯实基础，面向

应用，加快转化，突出特色的应用科技创新格局，提升学校



- 3 - 

服务地方发展应用科技创新能力和技术成果转化能力，把学

校建成服务地方经济社会发展的助推器，推动地方文化、艺

术、体育事业发展的重要基地 

三、主要任务 

（一）积极鼓励支持应用型科研 

1.各二级学院、部门理论学习中心组组织干部、教师学

习《国务院办公厅关于深化产教融合的若干意见》（国办发

〔2017 年〕95 号）《国家职业教育实施方案》《国务院关

于大力推进大众创业万众创新若干政策措施的意见》（国发

〔2015 年〕32 号） 等文件。统一思想，提高认识，进一

步明确推进建设应用型本科高校的意义、途径、方法。（完

成时间：2019 年 9 月底，责任单位：宣传部、科研处等） 

2.组织各科研平台深入工业园区和企事业单位开展调查

研究，了解萍乡传统产业、战略新兴产业、文化产业和社会

发展的科研需求，形成调研报告。每个科研平台每年最少谈

成一个校企合作项目，签约一个横向课题。（调研完成时间：

2019 年 8 月底，责任单位：各科研平台依托学院） 

3.鼓励我校教师与萍乡企事业单位的工程技术人员开展

产教研合作，共同申报科技奖励、申报课题、编写应用型教

材、发表论文、编制标准、申请专利、申报科研平台。合作

参与的校内人员科研工作量在现行计算标准的基础上增加

10％；与企事业专家合作申报学校科技创新团队、青年科研

基金项目在同等条件下优先立项。（完成时间：长期，责任

单位：科研处等） 
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4.出台《萍乡学院产学研合作教育管理办法》，进一步

规范促进产学研教育。（完成时间：2019 年 8 月底，责任

单位：教务处、科研处、双创学院等） 

（二）服务地方发展平台建设 

5.由科研平台所依托的二级学院牵头，邀请萍乡市直部

门、企事业单位和省内外专家学者，以促进萍乡传统产业、

战略新兴产业的发展，发展萍乡文化事业为主题，每年举办

1-2 次学术研讨会，扩大学校的社会影响力。（完成时间：

长期，责任单位：各科研平台依托学院） 

6.加强院士工作站的建设, 力争年底挂牌。（完成时间：

2019 年 12 月底，责任单位：机械电子工程学院） 

7.加强海绵城市研究院的建设和投入力度，与市海绵办、

相关建设单位开展深度合作；加强已签约的横向项目过程管

理，力争取得质量较高的应用性成果；联合相关建设单位，

积极申报海绵城市建设工程（设计）奖励。（完成时间： 长

期，责任单位：工程管理学院） 

8.推荐 “安源红色文化研究中心”申报江西省高校人文

社科重点研究基地；通过国家技术标准创新基地（江西绿色

生态）区域（行业）中心——江西绿色生态井巷矿山机械装

备中心立项验收。（完成时间： 2019 年 12 月底，责任单

位：人文与传媒学院、机械电子工程学院） 

（三）推进应用型就业基地建设 

9.按照学校本科教学工作合格评估的要求，建设一批稳

定优质的满足各专业学生就业需求的省内外就业基地。特色
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专业，原则上每个专业应建立 3 所以上（其中本市 2 所）；

其他专业，原则上每个专业应建立 2 个以上就业基地（其中

本市 1 所）。（完成时间： 2019 年 11 月底，责任单位：

各二级学院、招就处） 

（四）校内外实践基地建设 

10.优化重组校内基地。摸清家底，对标《普通高等学校

本科类专业教学质量国家标准》，各专业需要开设哪些实验

（实训）、已开设哪些实验（实训）、需要补充完善哪些实

验（实训），建立台帐，做到帐、物、卡准确无误。调整整

合学校现有实验（实训）教学资源（含实验场地、设备），

提高场地和设备的使用效率。按照学生专业实验（实训） 和

公共实验（实训） 布局，原则上公共实验（实训） 集中在

新建的科技创新大楼，面向全校师生开放。（完成时间：2019

年 11 月底，责任单位：相关二级学院、教务处、设备处） 

11.加强创新创业教育，建设创新创业孵化基地建设。打

造二级学院“一赛一创”活动品牌，每个二级学院每年推荐

申报一个“专业+”或“互联网+”的学生创业孵化项目。

加强大学生创业孵化基地建设。建设集创业培训、 创业实

践、创业服务、创业交流和成果展示为一体的大学生创业孵

化基地，为大学生就业创业和科技成果转化提供集孵化、路

演、展示、投资、社交、娱乐、政务为一体的低成本、便利

化、的综合创业服务生态体系。制定《萍乡学院大学生创业

孵化基地管理办法》。（完成时间：2019 年 11 月底，责任

单位：各二级学院、创新创业学院） 
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12.建设校外实践基地。根据本科教学水平合格评估的要

求，每个本科专业在萍乡重点建设 1-2个校外实习实训基地。

每个实习实训基地校企双方要签订合作协议,成立由校企双

方人员参加的组织机构,制订实习实训基地的建设规划,校企

双方指导教师的教学过程材料,教学管理文件、实习计划安排、

实习总结、考勤记录及实习影像资料等齐备，企业有师生办

公、休息场地，师生实习期间工作生活条件满足需要。（完

成时间：2019 年 11 月底，责任单位：各二级学院、教务处） 

13.探索校企合作新途径。开展订单式培养。根据企业需

要，实施招生就业一体化办学。探索定向招生、冠名班等，

企业与学生签订定向培养协议，明确双方权利、义务，学生

毕业后到定向企业就业。校企双方共同制定人才培养方案、

共同确定课程体系和教学内容、共同开发特色课程、共同实

施实践课程的教学。合作开展研发。各二级学院和科研平台

要主动对接行业企业，合作开展科学研究和技术创新。与企

业合作申报项目、合作开发产品、合作申报专利、合作编写

应用型教材、合作申报奖励。引企入校。企业在学校设立工

作室、研发中心，入驻创新创业孵化基地。校企融合，在合

作中实现科学研究和服务社会的高校职能，提升培养应用型

人才的能力，推进双方发展，实现互惠共赢。（完成时间： 

长期，责任单位：各二级学院、招就处、科研处） 

四、工程实施进度表 

 

项目 建设内容 主要任务 完成时限 责任人 
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项目 建设内容 主要任务 完成时限 责任人 

协同
创新

协同
育人
平台
建设
工程
组 

积极鼓励支
持 

应用型科研 

组织干部、教师学习《国务院办公厅关
于深化产教融合的若干意见》（国办发
〔2017 年〕95 号）《国家职业教育实施方
案》《国务院关于大力推进大众创业万众创
新若干政策措施的意见》（国发〔2015 年〕
32 号） 等文件。 

2019 年 
9 月底 

宋  波、罗小燕 

组织各科研平台深入工业园区和企事
业单位开展调查研究，了解萍乡传统产业、
战略新兴产业、文化产业和社会发展的科研
需求，形成调研报告；每个科研平台每年最
少谈成一个校企合作项目，签约一个横向课
题。 

2019 年 
8 月底 

李良松、陈  锋、 
陈  林、田春来、 

李希勇、李自连、 
凌焰及科研平台 
负责人 

鼓励我校教师与萍乡企事业单位的工
程技术人员开展产教研合作，共同申报科技
奖励、申报课题、编写应用型教材、发表论
文、编制标准、申请专利、申报科研平台。 

长期 罗小燕 

出台《萍乡学院产学研合作教育管理办
法》 

2019 年 
8 月底 

贺晓梅、罗小燕、
谢伟萍等 

服务地方发
展平台建设 

邀请萍乡市直部门、企事业单位和省内
外专家学者，每年举办 1 -2 次学术研讨会。 

长期 

李良松、陈  锋、 
陈  林、田春来、 
李希勇、李自连、 
凌焰及科研平台 
负责人 

加强院士工作站的建设，力争年底挂
牌。 

2019 年 
12 月底 

田春来 

加强海绵城市研究院的建设和投入力
度，与市海绵办、相关建设单位开展深度合
作；加强已签约的横向项目过程管理，力争
取得质量较高的应用性成果；联合相关建设

单位，积极申报海绵城市建设工程（设计）
奖励。 

长期 李良松 

推荐 “安源红色文化研究中心” 申报
江西省高校人文社科重点研究基地；通过国
家技术标准创新基地（江西绿色生态）区域
（行业）中心——江西绿色生态井巷矿山
机械装备中心立项验收。 

2019 年 
12 月底 

凌  焰、田春来 

推进应用型
就业基地建

设 

按照学校本科教学工作合格评估的要
求，建设一批稳定优质的满足各专业学生就
业需求的省内外就业基地。特色专业，原则
上每个专业应建立 3 所以上（其中本市 2

所）；其他专业，原则上每个专业应建立 2
个以上就业基地（其中本市 1 所）。 

2019 年 
11 月底 

陈  林、田春来、 
李希勇、彭友花、 
李自连、郭  慧、 
彭苏建、江惺俊、 
康  华、刘佳萍、 
高建宏、彭香萍、 
陈  岷 
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项目 建设内容 主要任务 完成时限 责任人 

校内外实践

基地建设 

优化重组校内基地。对标《普通高等学
校本科类专业教学质量国家标准》，各专业
需要开设哪些实验（实训）、已开设哪些实
验（实训）、需要补充完善哪些实验（实训），
建立台帐，做到帐、物、卡准确无误。调整
整合学校现有实验（实训）教学资源（含实
验场地、设备），提高场地和设备的使用效
率。 

2019 年 
11 月底 

陈  林、田春来、 
李希勇、彭友花、 
贺晓梅、曾  方 

加强创新创业教育，建设创新创业孵化
基地建设。打造二级学院“一赛一创”活动

品牌，加强大学生创业孵化基地建设，为大
学生就业创业和科技成果转化提供集孵化、
路演、展示、投资、社交、娱乐、政务为一
体的低成本、便利化、的综合创业服务生态
体系。制定《萍乡学院大学生创业孵化基地
管理办法》。 

2019 年 
11 月底 

陈  林、田春来、 

李希勇、彭友花、 
李自连、郭  慧、 
彭苏建、江惺俊、 
康  华、刘佳萍、 
高建宏、彭香萍、 
谢伟萍 

新建校外实践基地。根据本科教学水平
合格评估的要求，每个本科专业在萍乡重点
建设 1-2 个校外实习实训基地。每个实习
实训基地校企双方要签订合作协议,成立由
校企双方人员参加的组织机构,制订实习实
训基地的建设规划,校企双方指导教师的教
学过程材料,教学管理文件、实习计划安排、
实习总结、考勤记录及实习影像资料等齐
备，企业有师生办公、休息场地，师生实习
期间工作生活条件满足需要。 

2019 年 
11 月底 

陈  林、田春来、 
李希勇、彭友花、 
李自连、郭  慧、 
彭苏建、江惺俊、 

康  华、刘佳萍、 
高建宏、彭香萍、 
贺晓梅 

探索校地校企合作新途径、新模式。开
展订单式培养，企业与学生签订定向培养协
议，明确双方权利、义务，学生毕业后到定
向企业就业。校企双方共同制定人才培养方
案、共同确定课程体系和教学内容、共同开
发特色课程、共同实施实践课程的教学。合

作开展研发。各二级学院和科研平台要主动
对接行业企业，合作开展科学研究和技术创
新。与企业合作申报项目、合作开发产品、
合作申报专利、合作编写应用型教材、合作
申报奖励。引企入校。企业在学校设立工作
室、研发中心，入驻创新创业孵化基地。校
企融合，在合作中实现科学研究和服务社会
的高校职能，提升培养应用型人才的能力，
推进双方发展，实现互惠共赢。 

长期 

陈  林、田春来、 
李希勇、彭友花、 

李自连、郭  慧、 
彭苏建、江惺俊、 
康  华、刘佳萍、 
高建宏、彭香萍、 
陈  岷、罗小燕 

                                                     

萍乡学院转型发展工作领导小组办公室     2019 年 7 月 19 日印发 


